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FECHA: 18 de Junio de 2020 ACTA N.°:

LUGAR: Reunidén virtual CIUDAD: Pereira — Manizales - Armenia

NOMBRE DE LA REUNION O COMITE: Reunién mensual COPASST

ASISTENTES
NO
NOMBRE CARGO FIRMA
1 |Lina Clemencia Correa Enfermera de enfermeria de vigilancia
epidemiolégica
2 | Laura Batero Coordinadora cartera
3 | Diana Cafion Asesora Sura
4 | Sandra Gallego Espejo Asistente de autorizacion
5 | AnaJulia de la Cruz Lider SST
6 | Aura Maria Velasquez Coordinadora de gestién humana
7 | Silvia Toro Subdirectora de calidad
8
9
ORDEN DEL DIA
1 Verificacion de quorum
2 Seguimiento encuesta retorno al trabajo presencial
3 Informe presentado al Ministerio del Trabajo
4 Seguimiento planes de mejoramiento planteados ante el primer informe al Ministerio del trabajo
Encuesta Perfil socio demogréfico
5 Seguimiento EPP
6 Proposiciones y varios
DESARROLLO ORDEN DEL DIA
RESPONSABLE A CONTROL
TEMAS COMPROMISOS EJECUTAR FECHA EJECUTADO | PENDIENTE
1 Asiste como invitada Marleny Arias, operativa de
Viviana Ramirez — aliada de Sura — psicéloga, Silvia Toro Junio 18 de X
analista en salud ocupacional. 2020
No pueden asistir por encontrarse en capacitacion
Indigo Diana Echeverry — Laura Gardner
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Seguimiento:

Encuesta de retorno a la presencialidad con el
objetivo de evaluar el reingreso al trabajo presencial.

Marleny Arias presenta la herramienta de Prax para
realizar la encuesta, propone realizar evaluacion de
salud fisica y mental de los funcionarios, contiene
variables a desarrollar ente 8 y 10 min, detecta
situaciones que afecten la salud de los funcionarios
a través de la evaluacién de roles emocionales y
salud mental

Aura Maria manifiesta que la encuesta se debe
enfocar a las variables Covid-19, se requiere saber
si la gente que realiza teletrabajo le resulta 6ptimo
regresar a la presencialidad, tener en cuenta si
tienen nifios, ergonomia de los puestos de trabajo
en casa, transporte adecuado, se requiere tener un
panorama real de la situacibn que estamos
atravesando los funcionarios en teletrabajo.
Marleny nos dice que no es posible realizarlo a
través de la herramienta Prax, ante lo cual se va a
estudiar la opcion de encuesta Google.

Aura Maria y Ana Julia trabajaran en las preguntas
para la encuesta con apoyo de Sura a través de
Viviana Ramirez y la compartiran el pr6ximo comité
el 25 de junio

Marleny Arias

Aura Maria
Vasquez
Ana Julia de la

Cruz

Junio 18 de
2020

Junio 25 de
2020

Seguimiento:

Se envio el informe al Ministerio del trabajo
correspondiente a la semana del 8 al 12 de junio,
Ana Julia mediante conversacion telefénica con el
inspector Mario Ariza tuvo respuesta de que el
documento presentado se encontraba correcto y
que revisarian los soportes, aun sin respuesta al
respecto.

Hizo observacion de publicar en la pagina web de
Oncologos del Occidente el informe, para lo cual se
enviara correo a la Dra. Lina Agudelo quien maneja
la pagina web.

Ana Julia presenta al comité el informe.

Ana Julia de la
Cruz

Junio 18 de
2020

Seguimiento:

Como cumplimiento al plan de mejora para
identificacién de los trabajadores vulnerables se
envi6 encuesta el 16 de junio “Perfil socio
demografico”, a la fecha se han recibido 184
encuestas diligenciadas.

Ana Julia de Ila
Cruz

Junio 18 de
2020

Seguimiento:

Los elementos de EPP entregados desde junio 1 a
la fecha corresponden a la Clinica Arturo Lopez,
Maraya, circunvalar y San Marcel, se llevan hasta le
momento 48 EPP (gafas de proteccion y caretas).

Ana Julia de la
Cruz

Junio 18 de
2020
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Se cuenta con las actas de entrega de los EPP en
cada una de las ciudades, se incluira en el informe
de la semana para el Ministerio de Trabajo.

Inventario de EPP de SST a 18 de junio de
2020

Total
SEDE Visor
careta
PEREIRA 46 80 46
ARMENIA 4 60 Entregadas 10 126
MANIZALES 30 87 Entregadas 17

TOTAL 230 227 46

Respirador

. Filtros
Elastomerico

Monogafas

Ana Julia pregunté en Centenario sobre la
necesidad de EPP y todos se encuentran al dia, sin
reporte de dafios ni necesidad de renovar.

Servicio farmacéutico envio informe sobre los EPP
que se manejan desde el servicio. (Guantes,
mascarillas quirdrgicas, respirador N95, batas
desechables manga larga). Con un gran total
225.460

Ana Julia envi6 un correo a la Dra. Juanita
notificandole que las caretas que se recibieron en
donacién no fueron funcionales, se empafian
totalmente, se hicieron pruebas y no pasé, se
debieron retirar.

Lina Clemencia comenta que las caretas amarillas
son pesadas y les molesta a los funcionarios y
generan dolor de cabeza, Ana Julia dice que ya se
han empezado a cambiar, en Pereira ya se
cambiaron todas, Lina Clemencia va a verificar en
Manizales cuéntas faltan

Ana Julia realizé una requisicion por 150 caretas.

Ultima entrega de EPP ARL fue el 23 de mayo
Cuantes

Bata
Mascarill 10 manga " Respirado

SEDE S Visor e

Quirtrgica lga | . N9
careta | .. | cqax50

antiflido
pares
PERERA 2600 3| l1648| 130000 436 2
ARMENIA 30 4 518] 10500 300

MANIZALES 650 9 510 6500 450

Monogafas

Seguimiento:

Ana Julia y Lina Clemencia exponen ante el comité
que se observa no respeto por el distanciamiento
social en areas comunes como cafetines de algunas
sedes, Aura dice que se debe hacer seguimiento y
reportar a gestion humana para realizar llamado de

Todos
miembros
comité

los
del

Junio 18 de
2020
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atencion, para garantizar el cumplimiento de las
directrices institucionales.

ARL ofrece apoyar a Oncélogos del Occidente con
la intervencién a quienes no cumplen con los
lineamientos a través de salud mental trabajando el
autoestima, autocuidado, cumplimiento de norma y
firma de compromisos.

Ana Julia coordinara con Diana de la ARL para

iniciar.
Diana Cafion también ofrece apoyo desde la ARL en | Diana Cafion Junio 25 de X
salud mental para el comité, nos confirmara si es 2020

posible para el 25 de junio.

Silvia Toro solicita sacar el espacio para trabajar en
el informe para la Gerencia General, se propone | Miembros del | Julio 2 de X
sacar el espacio en el comité del 2 de julio, se solicita | comité 2020
apoyo a la ARL, nos confirma Diana Cafidn que nos
acompafara Andrea

Seguimiento:

CONCLUSION

Se envi6 oportunamente el informe al Ministerio del trabajo correspondiente a la segunda semana de junio.
Se trabaja el dia de hoy en el informe para enviar esta semana.
Se realiza seguimiento a los planes de mejoramiento planteado.

) SANDRA LILIANA GALLEGO ESPESO

W1 MASLENY ATBAS MAMLDONADO BB USSA CLEMENCIA CORREA CASTILLO B Auwra Marla Veltaquez M
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DIANA CANON LONDONO

Laura Daniela Batero

LINA CLEMENCIA CORREA CA

SANDRA LILIANA GALLEGO ES..

Laura Daniela |




