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FECHA: 25 de Junio de 2020

LUGAR: Reunidén virtual

ACTA N.O:

CIUDAD: Pereira — Manizales - Armenia

NOMBRE DE LA REUNION O COMITE: Reunién mensual COPASST

ASISTENTES
NO
NOMBRE CARGO FIRMA
1 |Lina Clemencia Correa Enfermera de enfermeria de vigilancia
epidemiolégica

2 | Aura Maria Velasquez Coordinadora de gestiéon humana

3 | Viviana Ramirez Psicéloga ocupacional SURA

4 | Sandra Gallego Espejo Asistente de autorizacion

5 | AnaJulia de la Cruz Lider SST

6 | Silvia Toro Subdirectora de calidad

7

8

9

ORDEN DEL DIA
1 Verificacion de quorum
2 Seguimiento encuesta retorno al trabajo presencial
3 Informe presentado al Ministerio del Trabajo
4 Seguimiento planes de mejoramiento planteados ante el primer informe al Ministerio del trabajo
Encuesta Perfil socio demogréfico
5 Seguimiento EPP
6 Capacitacion en salud mental
6 Proposiciones y varios
DESARROLLO ORDEN DEL DIA
RESPONSABLE A CONTROL
TEMAS COMPROMISOS EJECUTAR FECHA EJECUTADO | PENDIENTE
1 Asiste como invitada Viviana Ramirez, Psicologa
ocupacional SURA. Silvia Toro Junio 25 de X
No asisten Diana Echeverry — Laura Gardner 2020
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Seguimiento:

Encuesta de retorno a la presencialidad con el
objetivo de evaluar el reingreso al trabajo presencial.

Aura Maria y Ana Julia trabajaran en las preguntas
para la encuesta con apoyo de Sura a través de
Viviana Ramirez y la compartiran el pr6ximo comité
el 25 de junio

Aura Maria
Vasquez
Ana Julia de la

Cruz

Seguimiento:
Sigue pendiente la actividad.

Aura Maria
Véasquez
Ana Julia de la

Cruz

Julio 2 de
2020

Se envio el informe al Ministerio del trabajo
correspondiente a la semana del 15 al 20 de junio.

Se envio a la doctora Lina Agudelo el informe para
publicar en la pagina web, junio 26 se le enviara el
nuevo informe para publicar

Silvia Toro

Junio 25 de
2020

Seguimiento:

Como cumplimiento al plan de mejora para
identificacién de los trabajadores vulnerables se
envi6 encuesta el 16 de junio “Perfil socio
demografico”, a la fecha se han recibido 197
encuestas diligenciadas (10% de la poblacién), en el
préximo webinar institucional se recordara la
importancia de la actividad.

Ana Julia de Ila
Cruz

Junio 25 de
2020

Seguimiento:

Junio 25 de
2020

No hay reporte de entrega de EPP en las sedes.
Sandra en Armenia reporta el ingreso de personal a
la institucién y aun no se les ha dado la dotacion
caretas, se compromete en enviar el nimero
requerido para que Ana julia los entregue.

Ana Julia de la
Cruz

Junio 25 de
2020

Seguimiento:

Capacitacion en salud mental por parte de la ARL
SURA a cargo de Viviana Ramirez, PsicOloga
ocupacional SURA tocando temas relacionados a
cémo llegarles a nuestros compafieros para
garantizar el cumplimiento de las normas
institucionales sin que lo tomen de manera negativa.
Recomienda fortalecer los mensajes como
dependemos de ti para ..... , recuerda que tu familia
te espera, reforzar el mensaje asertivo, esta
identificado que cuando los lideres involucran a las
personas a la resiliencia y mover emociones.

Los lideres pueden ser un antesala a las
verificaciones, que entre compafieros se estan
recordando el salvar vida (lavado de manos)
Integrar los lideres para que sean la fuente de
sensibilizacién.

Viviana
Psicéloga
ocupacional SURA

Ramirez,

Junio 25 de
2020
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Sura nos brinda pautas para la salud mental, de
motivacion, expresar emociones y sensaciones con
los compafieros y la familia

Aura comenta que se realizé un acompafiamiento a
lideres de servicios de las diferentes sedes
Programa cuidando tus cuidadores del colegio
colombiano de psicélogos, haciendo énfasis en la
escucha activa, estar pendiente de avance y
procesos tanto en la institucion como en los hogares

Seguimiento:

CONCLUSION

Se envié oportunamente el informe al Ministerio del trabajo correspondiente a la tercera semana de junio.
Se trabaja el dia de hoy en el informe para enviar esta semana.
Se realiza seguimiento a los planes de mejoramiento planteado.
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SILVIA LILIANA TORO GAVIRIA...
ANA JULIA DE LA CRUZ BENIT..
Aura Maria Velasquez M
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17:53

- Ol LF M OEP




